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1. Внедрение ИИ в финтехе — фактор глубокой трансформации
рынка
ИИ – локомотив цифровизации финансовой отрасли. Более 50% всех
игроков  активно  используют  ИИ,  а  ту  или  иную  функцию  он
выполняет почти у 95% компаний. Но не слишком ли силен хайп
вокруг технологии, не окажется ли она всего лишь пузырем?
Способна ли она уже сегодня решать реальные задачи, и как ее
внедрение изменит отношения между участниками рынка?
https://www.it-world.ru/it-news/ba3j54v7pg8ckowookc4o4cwcsgc4o
4.html

2.  Microsoft  распробовала  любимый  язык  хакеров  и  массово
переманивает  программистов  в  надежде  повысить  безопасность
Windows
Microsoft попросила разработчиков начать писать драйверы для
своих устройств под Windows на языке Rust. Он считается одним
из самых безопасных в мире, особенно на фоне С и С++, и очень
любим хакерами.
https://www.cnews.ru/news/top/2025-07-25_microsoft_rasproboval
a_lyubimyj

3. Минцифры РФ внедряет генеративный ИИ в работу госорганов
В  конце  июля  2025  года  Минцифры  РФ  опубликовало  проект
постановления  правительства  о  внедрении  генеративного
искусственного  интеллекта  (ГенИИ)  в  сфере  государственного
управления. Предполагается, что использование таких технологий
поможет упростить и ускорить выполнение рутинных задач, таких
как обработка документов, анализ данных, кадровая работа и пр.
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4. Российский ИТ-рынок взял курс на консолидацию
По  данным  аналитической  компании  Dsight,  в  2024  году  на
российском ИТ-рынке было заключено 86 сделок по слияниям и
поглощениям (M&A), что на 34% больше в сравнении с 2023-м.
Число  сделок  оказалось  самым  высоким  за  6  лет,  аналитики
связали это с экономической нестабильностью, на фоне которой
корпорации стремятся укрепить позиции с помощью приобретения
перспективных стартапов. Опрошенные TAdviser в июле 2025 года
участники ИТ-рынка подтверждают тренд консолидации отрасли.
https://www.tadviser.ru/index.php/Статья:Слияния_и_поглощения_
%28M%26A%29_в_России

5. Названы самые высокооплачиваемые ИТ-вакансии недели.
Аналитики  HeadHunter  представили  CNews  самые
высокооплачиваемые ИТ-вакансии недели. По данным исследования,
чтобы устроиться на них ИТ-шникам больше недостаточно иметь
хорошие  навыки  программирования.  А  ИТ-компании  чаще
сталкиваются с проблемой при найме сотрудников из-за нехватки
у них необходимых навыков.
https://www.cnews.ru/news/top/2025-07-24_headhunter_74_it-komp
anij_ne
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